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Wstep

Jestem absolwentem informatyki na MIMie z roku 2016. Ponizej przedstawiam wyniki ankiety przeprowadzonej 17.07.-
21.07.2021 dotyczacej losow absolwentow wydziatu MIM.

O ELA

Podsumowanie danych o podobnej tematyce do tych zebranych w ankiecie pochodzace z systeméw ZUS mozna obejrze¢ w
systemie Ekonomicznych Losow Absolwentéw.

Gl6éwna motywacja do zrobienia osobnej ankiety, poza mozliwoscia zebrania bardziej szczegdtowych danych (zawdd, liczba
pracownikéw firmy, i inne) bylo objecie analiza réwniez osoby mieszkajace za granica, nieuwzglednione w systemie ZUS.

Zakladajac faktyczne bezrobocie na poziomie kilku procent, zgodnie z danymi z ELA, ok. potowa sposréd mojego rocznika
informatyki jest nieuwzgledniona w tym systemie w przecietnym miesigcu.'

O ankietach w internecie

Ankieta byla anonimowa, przerowadzona przez facebooka i grupe alumni; kazdy mégt wpisaé dowolne dane.? Zebrane dane
nalezy wiec traktowaé jako mniej wiarygodne niz te z ELA, ale maja one szanse pokry¢ spotecznosé absolwentéw bardziej
rownomiernie.

Metodologia
W ankiecie prositem o odniesienie do roku 2019, aby uniknaé statystycznych zmian zwiazanych z pandemia.

W celu zagregowania dochodéw w réznych krajach uzywalem kursu walut opartego o parytet sily nabywczej (PPP): hipotetyczny
kurs wymiany uwzgledniajacy réznice w cenach débr w réznych krajach.

Uzycie tego wskaznika pozwala odpowiedzieé¢ na pytanie “jakiej pensji w Polsce dana osoba potrzebowalaby, aby pozwolié
sobie na takie same wydatki na jakie moze pozwoli¢ sobie w swoim kraju”3, ale nie bierze pod uwage na ile wyzsze zarobki za
granica wynikaja z przecietnie wyzszych pensji tam.*

Sposréd danych o zarobkach zdarzaly sie wpisy na poziomie znacznie ponizej pensji minimalnej. Podejrzewam, ze sa one
zZwiazane z:

e podaniem pensji miesiecznie, a nie rocznie
e podaniem pensji w tysiacach, a nie nominalnie

Postanowitem pominaé te dane w analizie (stanowia one 18/189 = 9.5% wszystkich probek ktére podaly pensje). Pomingtem
rowniez 1 prébke osoby “bezrobotnej, nieszukajacej pracy”.

Przy podawaniu statystyk dla grup, pominatem grupy o mniej niz 5-ciu cztonkach.

186.5% w ogdle figuruje w systemie ZUS, i spoéréd nich 60.2% jest uznana jako pracujaca w przecietnym miesiacu. (link)

2W szczegblnoéci pleé: helikopter bojowy.

3Ten wskaznik jest oparty o jaki$ standardowy koszyk débr.

4Rozwazatem przedstawienie danych jako wielokrotnosé przecigtnej pensji w danym kraju, ale a) nie jest to popularna statystyka b) tego typu
dane sg zwykle podawane netto, i w przeliczeniu na czlonka rodziny, a dane, ktére zebralem brutto i na osobe.


ela.nauka.gov.pl
https://en.wikipedia.org/wiki/Purchasing_power_parity
https://ela.nauka.gov.pl/reports/v6.0/graduates/pl/2016/3828/6749/SECOND/pl_2016_3828_6749_UNEMPLOYMENT_SECOND_FULL.pdf?lang=pl
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Zalezno$é cech od kierunku
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Figure 1: Ple¢ a kierunek
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Figure 2: Zawdd a kierunek. Dla oszczednosci miejsca, CEO oznacza odpowiedz “CEO/zalozyciel”, aktuariusz “aktu-
ariusz/analityk finansowy/finansista”, team lead “team lead/engineering manager”, a nauczyciel “nauczyciel/prowadzacy
szkolenia”.
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Figure 3: Kraj a kierunek

Zaleznos$é cech od stopnia naukowego
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Figure 4: Kraj a stopienn naukowy
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Figure 5: Zawdd a stopienn naukowy. Dla oszczednosci miejsca, CEO oznacza odpowiedz “CEOQ/zalozyciel”, aktuariusz
“aktuariusz/analityk finansowy/finansista”, team lead “team lead/engineering manager”, a nauczyciel “nauczyciel/prowadzacy
szkolenia”.



Zawo6d przy réznych sposobach zatrudnienia
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Figure 6: Zawdd a sposéb zatrudnienia. Dla oszczednosci miejsca, CEO oznacza odpowiedz “CEO /zalozyciel”, aktuariusz
“aktuariusz/analityk finansowy/finansista”, team lead “team lead/engineering manager”, a nauczyciel “nauczyciel/prowadzacy
szkolenia”.

Zalezno$é zarobkéw od cech

Stupki bledu odpowiadaja centylom: 40-60 wokdét mediany. Zarobki/pensje sa podane brutto. Male liczby na dole stupkéw
okreslaja liczbe 0s6b w danej grupie (wielko$¢ prébki).

Pelne pytania o zarobki:

e Podstawowa roczna pensja w narodowej walucie tego kraju. Podstawowa pensja brutto, bez bonuséw, 13-tek, wartosci
akcji (base salary). W przypadku absolwentéw koriczacych studia w 2019, prosze podaé zarobki z 2019 przeskalowane do
calego roku.

o Laczne roczne zarobki w narodowej walucie tego kraju. Zarobki brutto lacznie z bonusami, 13-tkami, wartoscia
zvestowanych akcji (total compensation), jesli inne niz powyzej.



Kraj/stan zamieszkania a mediana tacznych miesiecznych zarobkéw
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Figure 7: Zarobki a kraj. Stupki btedu odpowiadaja centylom: 40-60 wokdt mediany.

Gtowny zawdd wykonywany w 2019 a mediana tgcznych miesiecznych zarobkow
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Figure 8: Zarobki a zawdéd. Dla oszczednosci miejsca, CEO oznacza odpowiedz “CEQ/zalozyciel”, aktuariusz “aktuar-
iusz/analityk finansowy/finansista”, team lead “team lead/engineering manager”, a nauczyciel “nauczyciel/prowadzacy
szkolenia”.
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Kierunek a mediana tgcznych miesiecznych zarobkow
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Figure 9: Zarobki a kierunek

Najwyzszy stopiefn naukowy ogotem a mediana tgcznych miesiecznych zarobkéw
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Figure 10: Zarobki a stopien naukowy




Miejsce zatrudnienia a mediana tacznych miesiecznych zarobkéw wsréd doktorow
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Figure 11: Zarobki oséb ze stopniem doktora a zatrudnienie jako pracownik akademicki lub nie
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Figure 12: Zarobki a pteé



Rok ukonczenia ostatniego kierunku na wydziale MIM a mediana tacznych miesiecznych zarobkow

35 1

]
w
L

tys. PLN, biorac pod uwage PPP
= ]
o o

s
(=]
L

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok ukoficzenia ostatniego kierunku na wydziale MIM

Figure 13: Zarobki a rok ukonczenia studiéw

W jakim stopniu studia na MIMie pomogty Ci w osiggnieciu obecnej kariery a mediana tacznych miesiecznych zarobkéw
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Figure 14: Zarobki a wplyw studiéw na kariere



Rozklad pojedynczych cech
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Figure 15: Rozklad zarobkéw
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Figure 16: Poréwnanie podstawowej pensji i pelnych zarobkéw
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Liczba godzin pracy w typowym tygodniu
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Figure 17: Liczba godzin pracy w tygodniu

Wptyw studiéw na MIMie na kariere
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Figure 18: W jakim stopniu studia MIMie pomogly Ci w osiagnieciu obecnej kariery
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Rozktad czasu wypetenienia ankiety

liczba absolwentdw

20 A

10 4

0 A
17.07 12:00 18.07 00:00 18.07 12:00 19.07 00:00 19.07 12:00 20.07 00:00 20.07 12:00 21.07 00:00 21.07 12:00
czZas

Figure 19: Moment wypelnienia ankiety

Kod uzyty do przygotowania powyzszej analizy mozna znalezé pod adresem: https://github.com/sygi/alma/
Podsumowanie wygenerowane przez Google Forms (zawierajace podsumowanie kazdego pytania osobno): tutaj.
Zachecam do tworzenia dalszych analiz w oparciu o zebrane dane. Sg one dostepne do pobrania tutaj.

Dzigkuje wszystkim 203 absolwentom, ktorzy poswiecili swdj czas wypelniajac ankiete oraz Michalinie Pacholskiej, Jackowi
Migdatowi, i Henrykowi Michalewskiemu za przejrzenie ankiety przed wystaniem.
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https://github.com/sygi/alma/
https://docs.google.com/forms/d/1cxSKJUPg-Us36rHtWib-qs1jylEFRg58k5yJGfCgygM/viewanalytics
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ygu47Da7NORUdF8oVtsHsbn1zzYzapkv85dD5X8nOcY/edit?usp=sharing
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